
DES DEBOUCHES CERTAINS

AUVERGNE

ASSISTANT TRAVAUX
PUBLICS & BÂTIMENT - AIDE-MAÇON

Travaillez dans la construction

--  CONSTRUIRE DU NEUF (immeubles, villas)
--  RÉHABILITER L’HABITAT ANCIEN

--  PARTICIPER AUX TRAVAUX DE VOIRIE ET RÉSEAUX DIVERS DANS

UNE VILLE, QUARTIER, VILLAGE

--  PARTICIPER À LA CONSTRUCTION D’OUVRAGES D’ART

(Ponts, viaducs, ...)
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Intérêt des tâches

Réhabilitation du patrimoine bâti, des pôles ruraux
et des bourgs centres.

Réhabilitation de logements, d'immeubles entiers
dans le cadre de l'amélioration du confort.

Rénovation du patrimoine d'art roman
Eglise Notre Dame du Port à Clermont, quartier 
médiéval du Marchidial à Champeix, Basilique St Julien
de Brioude, Vieux Bourg et Ville Haute du Puy en Velay,
Eglise de Montsalvy, Prieuré à Souvigny. ..

Nouvelles infrastructures
Grands chantiers porteurs en terme d'image 
(Viaduc de Millau, Zénith de Clermont-Ferrand,
Autoroutes, Vulcania, Grande Halle d’Auvergne)

Un métier d’action, un métier concret, un métier
qui s’exerce en plein air, avec les contraintes,
mais aussi l’intérêt de travailler à l’extérieur.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES

- Déblayer un terrain,
- Amener à pied d’oeuvre les

matériaux,
- Préparer un liant (mortier,

béton, ...)
- Epandre différents matériaux

de revêtement 
(sable, cailloux)

- Prendre en charge divers 
travaux simples sous la 
directive d’un professionnel,

- Assurer le nettoyage des
chantiers et de l’outillage,

- Respecter les consignes de
sécurité.

QUALITÉS RECHERCHÉES

Capacité à :

- Manipuler des charges,

- Vivre en collectivité 
pendant la durée de certains
chantiers,

- S’adapter aux changements
fréquents d’équipe,

- Supporter les intempéries et
la chaleur.

SALAIRES

Le salaire de départ correspond
au salaire moyen des ouvriers
non-qualifiés.
Il peut prétendre à une 
évolution rapide de carrière
correspondant à une 
augmentation significative 
des salaires.

(source Dares)

Avril 2004

Témoignages
Olivier - aide-maçon

Olivier, 26 ans, travaille dans une entreprise artisanale du
bâtiment d’Issoire. Il a déjà quelques années 
d’expériences professionnelles derrière lui.
Comme beaucoup de personnes dans ce métier, il a 
quitté l’école sans diplômes Il avait 17 ans et depuis, il a
exercé divers emplois non-qualifiés en CDD et Intérim
avant de se fixer sur le métier d’aide-maçon.
“Parce que j’aime travailler en plein air et dans le cadre
d’une petite équipe. Actuellement, nous sommes quatre
dans l’entreprise : le patron, l’apprenti, un maçon qualifié
et moi-même. J’apprécie la variété des chantiers
effectués. Nous réalisons divers types de constructions,
de la villa neuve à la restauration de maisons anciennes
pour tout ce qui concerne la maçonnerie et la couvertu-
re. J’espère pouvoir évoluer et compléter mes connais-
sances pour devenir maçon qualifié. l’ANPE m’a informé
qu’il existe des stages de formation pour adultes avec la
possibilité de suivre d’abord des cours de mise à niveau en
calcul et en français”.

UN MÉTIER, UNE PASSION����������������������������
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AIDE-MAÇON
Le métier d’aide maçon est l’un des métiers où le nombre d'offres
d'emploi est élevé : + de 1 200 offres pour l'année 2003,
sur la région Auvergne.

UN MÉTIER PORTEUR, VOTRE AVENIR ASSURÉ�������������

Travailler dans la construction,
c'est avoir de réelles perspectives de carrière.

DE RÉELLES POSSIBILITÉS D'ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

Vous pourrez envisager rapidement :

D’accéder à un poste d’ouvrier qualifié en maçonnerie dans une PME
ou dans un grand groupe de la construction.

Avec 1,2 % de femmes en 2002,
ce métier  est insuffisament féminisé.
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Ce métier est généralement accessible sans formation ni expérience
particulière. Une connaissance du secteur et un intérêt pour une 
activité de chantier suffisent lors du recrutement.

Bien souvent, l’expérience acquise dans ce métier permet d’accéder à la
plupart des emplois du gros oeuvre et des travaux publics.
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COMMENT VOUS
INFORMER SUR CE
MÉTIER ?

- En prenant contact
avec un Conseiller
ANPE.

COMMENT BÂTIR OU
FAIRE ÉVOLUER VOTRE
PROJET D’ACCÈS À
EMPLOI ?

- En bénéficiant de
l'appui d'un Conseiller
ANPE ou Mission
locale ou PAIO.

- En participant à
une prestation ANPE
d'accompagnement :
OBJECTIF PROJET.

COMMENT Y ACCÉDER ? ����������������������������

Fiche réalisée à l’initiative du Comité Régional de l’ANPE Auvergne.
www.anpe.fr

Aide acon.qxd  09/05/2005  09:51  Page 1


